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Amag

Madde 1. Bu usul ve esaslarin amaci; Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Bolimi Okul Oncesi
Egitimi Ana Bilim Dali Paydas iliskileri ve isbirligi Komisyonunun yiiriitilmesine iliskin calisma usul ve esaslarini

belirler.

Kapsam
Madde 2. Bu usul ve esaslar, Giresun Universitesi Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Bolimi Okul Oncesi Egitimi

Ana Bilim Dali Paydas iliskileri ve isbirligi Komisyonunun olusturulmasi, ¢alisma ilkeleri ve gérevlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3. Bu usul ve esaslar; 2547 Sayil Yiksekdgretim Kanunu, Yiksekdgretim Kalite Glivencesi Yonetmeligi,

Giresun Universitesi Kalite Giivencesi Yonergesi ve Giresun Universitesi Birim Kalite Komisyonlari Yonergesi

hikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir._

Tanimlar

Madde 4. Bu usul ve esaslarda gegen;

a) Ana Bilim Dali: Temel Egitim Boliimii biinyesinde bulunan Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dalini,

b) Ana Bilim Dali Baskanhgi: Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dali Baskanligini,

c) Bolum: Temel Egitim Bolumiind,

d) Bolim Bagkanligi: Temel Egitim Boliim Baskanligini,

e) Fakiilte: Egitim Fakiiltesini,

f)  Komisyon: Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dalinin Paydas iliskileri ve isbirligi Komisyonunu,

g) Komisyon Baskani: Paydas iliskileri ve isbirligi Komisyonu Baskanini,

h) Komisyon Uyesi: Paydas iliskileri ve isbirligi Komisyonu tiyelerini,

i)  Kurul: Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dali Akademik Kurulunu,

i) Paydas: Yiksekdgretim Kurulu, Yiksekdgretim Kalite Kurulu, Giresun Valiligi, il Emniyet
Mudirligi ve Bagli Kuruluslari, Giresun Belediyesi, Universite Yonetimi, Fakiilte akademik ve idari
birimleri, Okul Oncesi Egitimi Ana Bilim Dali &grencileri ile programda ders vermek izere
gorevlendirilen dgretim elemanlarini, 6grenciler, emekli personeller, mezunlar, Giresun il Milli
Egitim Mudirligi ve Bagl Kuruluslari, Giresun il Saglik Miidiirligi ve Bagh Kuruluslari, Aile ve
Sosyal Hizmetler il Midurligi ve Bagh Kuruluslar, Genglik ve Spor il Midurligi ve Bagh

Kuruluslari, il Afet ve Acil Durum Midurltgi, Egitim Fakilteleri Dekanlar Konseyi (EFDEK),
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Ogretmenlik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (EPDAD), sivil toplum

kuruluslarini,
k) Program: Lisans programini,

I) Raportdr: Paydas iliskileri ve isbirligi Komisyonunun tavsiye kararlarinin ve bunlarin
gerekeelerinin kayit altina alinmasini saglayan komisyon Gyesini,

m) Universite: T.C. Giresun Universitesi’ni
ifade eder.

iKiNCi BOLOM
KOMIiSYONUN OLUSTURULMASI, GOREV SURESI, CALISMA iLKELERi VE GOREVLERI

Komisyonun Olusturulmasi ve Gorev Siiresi

Madde 5. Komisyon, asagida belirtilen esaslar ¢ergevesinde olusturulur:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

Komisyon, Ana Bilim Dali Baskani Baskanliginda Kurul karari ile olusturulur.

Komisyon bagkan ve tyelerden olusur.

Komisyonun goérev siresi bir (1) yildir.

Komisyonun o&gretim elemani (yeleri, her akademik yil basinda yapilan Kurulda 06gretim
elemanlarinin gondllilik esasina dayanarak deneyim ve tecribeleri géz onlinde bulundurularak
belirlenir.

Komisyonun 6grenci Uyesi, her akademik yil basinda yapilan basvurular gézetilerek 6grencilerin
deneyim ve tecriibeleri dogrultusunda Kurulca belirlenir. Gérev siiresi biten 6grencinin yerine yeni
Gye belirlenir.

Komisyon gerektiginde konu ile ilgili uzmanlari ve paydaslari toplantiya davet edebilir.

Herhangi bir nedenle Komisyonun toplantilarina ¢ kez Ust lste katilmayan Uyenin gorevi
kendiliginden sona erer. ilgili durum Komisyon Baskani tarafindan yazili olarak Ana Bilim Dali
Baskanhgina bildirilir. Gérevini yerine getirmeyen Uye ilgili durum Kurul tarafindan degerlendirilir.
Komisyon Uyesinin 6 ay ve daha fazla sireli raporlu/izinli olmasi durumunda gorevi kendiliginden
sona erer.

Herhangi bir nedenle Komisyondan ayrilmak isteyen liye, mazeretini bildiren dilekgesini Komisyon
Baskanina yazili olarak iletir. Komisyon Baskani ilgili degerlendirmesini iceren dilekgesini Ana Bilim

Dali Bagkanligina yazil olarak bildirir.

Komisyonun Galisma ilkeleri

Madde 6. Komisyon, asagida belirtilen esaslar gercevesinde toplanti ve galismalarini gergeklestirir:

1)

2)
3)

Komisyon ilk toplantisinda kendi Uyeleri arasindan bir 6gretim elemanini baskan olarak belirler.
Komisyon baskani, gondlliilik esasina dayali olmak suretiyle deneyim ve tecriibeler g6z 6niinde

bulundurularak belirlenir.

Komisyon uyeleri arasindan gonlliilik esasina dayal olmak suretiyle bir raportér belirlenir.
Komisyon ilk toplantisinda ¢alisma ilkelerini gbzden gegirir ve lyelerin gorev tanimlarini yaparak

gorev dagilimlarini gergeklestirir. Sayfa2 /5



4)

5)

6)

7)

8)

Komisyon her yariyilda en az 2 kez olmak Uzere yilda en az 4 kez toplanir. Her toplanti raportor
tarafindan tutanak altina alinir ve arsivlenir.

Komisyon toplantilarinin glindem maddeleri, toplanti éncesinde baskan ve komisyon (yelerinin
Onerileri dogrultusunda belirlenir. Toplanti glindemine, toplanti sirasinda Uyelerin teklifi izerine
komisyon karariyla glindem eklenebilir.

Toplanti tarihi ve saati Komisyon Baskani tarafindan belirlenir ve toplanti tarihinden en az 5 giin 6nce
Uyelere duyurulur.

Komisyon Baskani acil durumlarda Komisyonu toplantiya ¢agirabilir ve bu durumda en az bir giin 6nce
Uyelere duyuru yapilr.

Komisyon c¢alismalari, komisyonun kapsam ve faaliyetleri, Ana Bilim Dali Baskanhg tarafindan

tutanaklar araciligiyla izlenir.

Komisyonun Gorevleri

Madde 7. Bu Komisyonun gorevi; paydas iliskileri ve is birligi ile ilgili is ve islemlerin planli ve dizenli

ylritulebilmesini, stirekli iyilestirilmesini saglamaktir. Ayrica Ana Bilim Dalinin tim paydaslari ile iliskilerin

kurulmasi ve is birliklerinin yiritilmesi beklenmektedir. Bunun icin yapilmasi gereken calismalar sunlardir:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)

13)

14)

Programa iliskin paydas i¢c paydas (6gretim elemani, 6grenci vb.) analizi calismalari yapmak,

Universite dis paydaslarini (okullar, kresler, sivil toplum kuruluslari, kamu kurumlari vb.) belirlemek

ve ihtiyaglarini analiz etmek,

Ana Bilim Dali ile dis paydaslar arasinda ortak projeler, etkinlikler ve galismalar planlamak ve

ylritmek,

Program ve paydaslar arasinda is birligi protokollerini hazirlamak, giincellemek ve takip etmek,
Paydaslarla ortak seminer, konferans, panel ve atélye ¢alismalari dizenlemek,

is birligi stireclerinin etkinligini degerlendirmek ve paydaslardan geri bildirim almak,

Yapilan is birliklerini ve sonuglarini diizenli olarak raporlamak ve arsiviemek,

Ana Bilim Dalinin paydaslarla iliskilerini ve is birligi faaliyetlerini duyurmak, gérinurlGgind artirmak,
is birligi siireclerini degerlendirmek, eksiklikleri belirlemek ve gelistirme énerileri sunmak,

Anabilim Dalina 6zgii Ogretmenlik Uygulamasi Kilavuzu hazirlamak, her akademik yil baslangicinda

gerekli glincellemeleri yapmak,

Uygulama egitim kurumlarinin belirlenmesinde ve uygulama listelerinin olusturulmasinda fakdlte

uygulama koordinatoriine destek olmak,

Uygulama 06grencilerinin  uygulama egitim kurumlarinda gerceklestirecekleri 6gretmenlik
uygulamalarinin, Fakilte, il Milli Egitim Mudirligi ve egitim kurumu uygulama koordinatérleriyle
birlikte ilgili mevzuata gére yurattilmesini saglamak,
Uygulama o&grencilerinin  uygulama egitim kurumlarinda gergeklestirecekleri  6gretmenlik
uygulamalarinin, Fakiilte, il Milli Egitim MdurlGgi ve egitim kurumu uygulama koordinatérleriyle
birlikte ilgili mevzuata gére yuritilmesini saglamak,

Uygulama o&grencilerinin  uygulama egitim kurumlarinda gergeklestirecekleri 6gretmenlik
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uygulamalarinin, Fakiilte, il Milli Egitim MidurlGgi ve egitim kurumu uygulama koordinatérleriyle

birlikte ilgili mevzuata gore yuritilmesini saglamak.

Komisyon Baskaninin Gorevleri

Madde 8. Komisyon Baskani;

1)
2)

3)
4)

5)

Komisyonu temsil eder, komisyon calismalarini yonetir.

Komisyonun belirlenen amag¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak isbirligi icerisinde verimli
islemesini saglar ve komisyon Uyeleri ile birlikte ilgili is ve isleyislerde aktif gorev alir.

Komisyon toplanti ¢agrilarini yapar, ihtiyaca gére komisyonu 6zel glindemli/acil toplantiya ¢agirir.
Komisyonla ilgili her tirli temsil, gérevlendirme, iletisim, yazisma vb. konulari komisyonun tavsiye
karariyla Ana Bilim Dali Baskanina bildirir.

Her akademik yilin sonunda ilgili yila ait komisyon g¢alismalarini gosterir raporun (kanitlariyla

birlikte) hazirlanmasinda aktif gérev alir ve raporun hazirlanmasini saglar.

Komisyon Uyelerinin Gorevleri

Madde 9. Komisyon Uyeleri;

1)
2)
3)
4)

Komisyon Baskani tarafindan verilen gérev ve sorumluluklari yerine getirir.
Komisyon ¢alismalarinda aktif gérev alir.
Belirlenen glindem maddesine gére 6n hazirlik yapar ve gorus bildirir.

Komisyon raporlarinin hazirlanmasinda ve diizenlenmesinde goérev alir.

Raportoriin Gorevleri

Madde 10. Raportdr; Komisyon toplanti tutanaklarini hazirlar, tutanaklarin imzalanmasini ve arsivienmesini

saglar. Raportoriin bulunmadigi toplantilarda raportérliik goérevi baskan veya baskanin onerisi ile Giyelerden

biri tarafindan yuratalir.

UCUNCU BOLUM

SON HUKUMLER

Madde 11. Bu Komisyonun g¢alisma usul ve esaslarinda hiikmi bulunmayan konularda Kurul kararlarina gére

islem yapilir.

Madde 12. Bu usul ve esaslari hiikimlerini Ana Bilim Dali Bagkani yUrtr.
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